VISTOS:
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REF.: PROMULGA ACUERDO NUMERO
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO
ADOPTADO EN SESION ORDINARIA

N® 79. 813

DECRETO: N° it

coviaiaue, 0 6 FEB 2019

Las atrbuciones que me confieren la ley 19880, que establece bases de los procedimientos
administrativos gue rigen los aclos de los drgenos de la administracion del estado de 2003 y ia Ley
N® 18.685, de fecha 31 de marzo de 1988, Ley Organica Constitucionsl de Municipalidades y sus
modificaciones; el Fallo del Tribunal Electorsi Regional de Aysén de fecha 21 de noviembre de 2016;
el Acta de Conslitucion del Honorable Concejo Municipal de fecha 06 de diciembre de 2016, la Ley

18.883y,

CONSIDERANDO:

» B informe N°04/2019 presentado por el sefior Waldemar Sanhueza Quiniyao, Abogado
Director Juridico.

» Dicto el siguiente:

DECRETO:

1°* PROMULGASE el siguiente Acuerdo Ndmerc Seiscientos Treinta Y Cinco: En
Coyhaique, a 01 de febrero de 2019, en la sesion Ordinaria N°79, el Concejo
Municipal.

Considerando:

Que, el sefor Waldemar Sanhueza Quiniyao, Abogado Director Juridico, presentd e
informe N°04/2019 con los antecedentes relativos al Sometimiento de Transaccion
Judicial por Demanda de Declaracion de Prescripcion Permisos de Circulacion
{articulo 65 lefra i) Ley 18.655).

Que dicho informe a i3 letra sefiala:

“Senor Presidente del Concejo Mumicipal de Coyhaique Presente
El presente informe dice relacion con la solicitud de auterizacién para proceder a unn

transaccion judicial con los 25 Asistentes de la Educacién que han demandado al memicipio
en causa ovdinaria sobre cobro de prestaciones Rol 0-3-2019 del Juzgado del Trabajo de

Coyhaique, por los consideraciones gue paso a exponer:

1.

‘?"

Qe en el mes de Junmio de 2018, el Mumicipio de Coyhaique dejé de pasar ef
denominado Bono Compensatorio del articuio 29 de la Ley 20.717, lo anterior en
virtud de lo dispuesto en el Dicfomen N° 32.378 de fecha 05 de Septiembre de 2017
de o Confraloria General de la Repiblica, el cual dispone que “Asi las cosas,
atendido que los asistentes de o educacién del Departamento de Educacion
Mumicipal de la Municipelidad de Hualaihué se encuentron afectos al Codigo del
Trabajo no cumplen con los reguisitos pora acceder ol pago de la bonificacién
compensatoria de que se tratg™

Que el referido bono compensatorio asciende a la suma de $63.539, es proporcional a
las horas contratados y se paga en los meses de marzo, junio, septiembre y
diciembre de cada afio.

Los asistentes de la educacion, que en total ssman 25, presentaron demanda laboral
a fin de que se reconozca judicialmente la existencia de o clousulo tdcita referida of
bono compensatorio y en consecuwencia se obligue al municipio al pago de la
bonificacion de los meses de junio y de los demds pagos trimestrales que
correspondan, mds intereses, reajustes y costas del juicio.

Guee a fin de llegar a un acuerdo con los trabajadores involucrados, se propone como
fase de un avenimiento lo siquiente:

Reconocer a partir del afio 2014 la existencia y pago del Bono Compensatorio def
articulo 29 de la Ley 20.717 a todos los asistentes de la educacién pertenecientes al
sistema mumicipal de educacion.

Atendido el reconocimiento precedente, acordar que los trabajedores asistentes de la
educacién no deberdn devolver o reintegrar las cifras percibidas en afios anteriores
por concepto de Bono Compensatorio del articulo 29 de la Ley 20.717.
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» Que el Bono Compensatorio def articulo 29 de la Ley 20.717, correspondiente a los
meses de Junio, Septiembre y Diciembre de 2018, se pagardn en uno sola cuota
conjuntamente con las remumeraciones del mes de Marzo de 2019.

»  Que el Bono Compensatorio del articulo 29 de la Ley 20.717, se seguird pagando en lo
sucesivo en los mismo términos como se ha estado cancelando.

5. En consecuencia se propone al H. Concejo Municipal:

5.1. Aprobar transaccion judicial con los trabajadores asistentes de la educacion, en
la cousa laboral sobre cobro de prestaciones Rol 0-3-2019 det Juzgado de Letras
del Trabajo de Coyhaique, en la forma propuesta en el numeral 4.-

5.2. Autorizar al abogado de Asesoria Juridica a firmar y suscribir los escritos de
avenimiento ante los tribunales respectivos, quedando facultado para fijar los
demds condiciones necesarias para dar cumplimiento al presente acuerdo®.

Que, habiendo sala legaimente constituida y atendidos los antecedentes indicados. Se alcanza o
siguiente:

ACUERDO:

1. APROBAR transaccién judicial con los trabajadores asistentes de Ia
educacibn, en la causa laboral sobre cobro de prestaciones Rol 0-3-2019 del
Juzgado de Lefras del Trabajo de Coyhaique, en la forma propuesta en el
numeral 4.-

2. AUTORIZAR al abogado Sefior Waldemar Sanhueza Director Juridico a firmar
y suscribir los escritos de avenimiento ante los tribunales respectivos,
quedando facultado para fijar las demas condicicnes necesarias para dar
cumplimiento al presente acuerdo.

El acuerdo es aprobado por el sefior Alcalde Alejandro Huala Canuman y los
Concejales a saber Sr. Patricio Adio Ojeda, Sra. Georgina Calisto Villarroe! Sr.
Frankiin Herndndez De Rays, Sr. Ricardo Cantin Beyer y Sra. Ximena Carrasco
Hauenstein.

No asistio a la sesion el Concejal sefior Heman Rios Saldivia, justificando su
inasistencia con Licencia Médica 1-39186012 de fecha 26 de enero 2019 por
30 dias.

2 ENCARGASE a la Direccion Asesoria Juridica el cumplimiento del presente
acuerdo en coordinacion con las unidades comrespondientes.

3° NOTIFIQUESE el presente decreto, a los t s involucrados por la Direccion de
Asesoria Juridica. '\
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DISTRIBUCION:-Sres. Concejales-Todas las Unidades-Asuntos del Concejo -Of Partes.



